
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Prejanò Vittorio
Data di nascita

Qualifica Dirigente Amministrativo Responsabile di Struttura Complessa
Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
Incarico attuale Responsabile - GESTIONE RISORSE ECONOMICO

FINANZIARIE
Numero telefonico

dell’ufficio
Fax dell’ufficio

E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma di Laurea in Giurisprudenza
Altri titoli di studio e

professionali - Procuratore Legale
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti) - Collaboratore Amministrativo - AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE DI CATANZARO
- Funzioni Dirigente Amministrativo Responsabile Ufficio
Gestione Risorse Umane del Personale-Piante Organiche e
Procedure Concorsuali - AZIENDA OSPEDALIERA
PUGLIESE - CIACCIO
- Dirigente Amministrativo Responsabile Ufficio Gestione
Risorse Umane del Personale-Piante Organiche e
Procedure Concorsuali - AZIENDA OSPEDALIERA
PUGLIESE - CIACCIO
- Direttore Amministrativo Aziendale - AZIENDA
OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
- Dirigente Amministrativo Area di Staff Diregione Generale -
AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
- Dirigente Amministrativo Responsabile Area Politiche ed
Organizzazione del Personale - AZIENDA OSPEDALIERA
PUGLIESE - CIACCIO
- Dirigente Amministrativo Responsabile della Struttura
Complessa Risorse Economico Finanziarie - AZIENDA
OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
- Direttore del Dipartimento Ammnistrativo - AZIENDA
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OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
- Direttore Amministrativo Aziendale - AZIENDA
OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
- Commissario Straordinario AO Pugliese-Ciaccio Catanzaro
- AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO
- Direttore Amministrativo Aziendale - AZIENDA
OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie - Buone

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Università degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro –
Insegnamento Diritto del Lavoro Corso di Laurea
Infermieristica anno accademico 2009/2010
- Università degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro –
Insegnamento Diritto del Lavoro Corso di Laurea
Infermieristica anno accademico 2008/2009
- Università degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro –
Insegnamento Diritto del Lavoro Corso di Laurea
Infermieristica anno accademico 2007/2008
- Università degli Studi “Magna Graecia “ di Catanzaro –
Master di II livello in Diritto del Lavoro e Pubbliche
Amministrazioni – Incarico seminariale Dicembre
2003/Marzo 2004
- Insegnamento nei Corsi di formazione Professionale del
settore paramedico: Azienda Ospedaliera Pugliese-Ciaccio
Catanzaro anno 1993 / 1994 Elementi di Legislazione -
Corso OTA anno 1994 / 1995 Elementi di Legislazione -
Corso OTA
- Università della Calabria - Regione Calabria – Corso di
Formazione avanzata dei dirigenti della Pubblica
Amministrazione dal 22 marzo al 7 luglio 2004 con esame
finale (125,50 ore)
- Università degli Studi di Siena - Corso di perfezionamento
in Programmazione e Organizzazione dei Servizi Sanitari
della durata di 240 ore con esame finale, anno accademico
1999/2000
- SDA Bocconi Milano – Regione Calabria , Corso di
Formazione per complessive 250 ore, con esame finale, sul
tema “ Diritto Sanitario,Panoramica dei nuovi strumenti di
gestione,contabilità analitica, e primi elementi di budget
generale”, Lamezia Terme (CZ) nel periodo 13 gennaio 19
luglio 1999
- Università degli Studi di Bologna, Facoltà di Scienze
Politiche:Corso di perfezionamento annuale dal 4 febbraio
1997 al 9 settembre 1997 in “Management dei Servizi
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sanitari” della durata di 168 ore con esame finale
- SDA Bocconi Milano – corso di formazione “Il sistema
bilancio nelle aziende sanitarie” 26/27/28 aprile – 9/10/11
giugno – 23/24 settembre 2004, Milano (53 ore)
- S.D.A. Bocconi - Seminario sul tema “La riorganizzazione
delle Aziende Sanitarie” – Milano 30 Novembre / 01,02,03
Dicembre 1999
- Scuola di Management dell’Università LUISS Guido Carli -
Roma - Corso di Aggiornamento per Dirigenti di Assistenza
Sanitaria, Modulo su La disciplina contrattuale del rapporto
di lavoro - 21 e 22 novembre 1996
- Scuola di Management dell’Università LUISS Guido Carli -
Roma - Corso di Specializzazione in Management delle
Aziende Sanitarie, Modulo su Gestione strategica delle
risorse umane - 23, 24 e 25 settembre 1996
- Scuola di Management dell’Università LUISS Guido Carli -
Roma - Corso di Specializzazione in Management delle
Aziende Sanitarie, Modulo su Modelli Organizzativi - 8, 9 e
10 luglio 1996
- ABI Forum Banche e PA 2009, Roma 19,20 febbraio 2009
- Centro di Formazione I.T.A. Torino,Corso di Formazione in
“Amministrazione del Personale” - 12,13,14,15 e 16
gennaio 1998
- Seadam/Winch/Acsa - Corso di Formazione Manageriale
per Dirigenti del Servizio Sanitario Nazionale con esame
finale, Catanzaro,dal 20 maggio 1996 nell’arco di 7 mesi,
con esame finale
- Iniziative Sanitarie s.r.l. evento formativo “La direzione dei
sistemi complessi in sanità”, Roma, 29 novembre / 3
dicembre 2004
- Azienda Ospedaliera Pugliese-Ciaccio – evento formativo
sul tema “Il Dipartimento iniziativa formativa per
responsabili di struttura” Catanzaro, 15 e 22 aprile 2004
- FARE – APEC – Convegno sul tema “Legge finanziaria
289/2002 – Catanzaro, 28 marzo 2003
- Convegno Nazionale “il Provveditore in Europa” Catanzaro,
13,14 e 15 giugno 2002
- ARAN – Seminario “Le problematiche applicative dei
contratti della dirigenza in Sanità, Roma, 5 dicembre 2000
- Federsanità/Anci – Prima Conferenza Organizzativa
nazionale, Catania, dal 15 al 19 novembre 1999
- Azienda Ospedaliera Pugliese-Ciaccio ,Convegno “Quale
qualità in sanità.I Dipartimenti del futuro”, Catanzaro,16
febbraio 1999
- Formez- Convegno “La Formazione dei managers della
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sanità”, Bologna, 26 novembre 1997
- PROMOSTUDIO - Venezia - Il Pensiero Laterale: gli
strumenti e l’applicazione in azienda – 8, 9 e 10 maggio
1996
- ISELS- Roma - Strumenti Applicativi del nuovo contratto di
diritto privato dei dipendenti delle Aziende USL ed
Ospedaliere 1994/97 - 5, 6 e 7 ottobre 1995
- Azienda Ospedaliera “Pugliese – Ciaccio” di Catanzaro 1°
Stage di Formazione sul tema “ Motivazione al lavoro e
responsabilità dei Dirigenti nel Sistema Sanitario”
- Presentazione del Progetto Qualità - Azienda Ospedaliera
“A.Pugliese-G.Ciaccio” Catanzaro - Catanzaro, 25 e 26
gennaio 1997
- Il Benchmarking nelle aziende sanitarie: Linee guida e
fattori critici di successo Regione Calabria - Azienda
Ospedaliera Mater Domini - Catanzaro 15 gennaio 1997
- La Formazione dei Managers della Sanità: Linee emergenti
e ruolo del Ministero, delle Regioni e delle Aziende
Sanitarie - FORMEZ Linea Sanità - Bologna, 26 novembre
1996
- La Semplificazione amministrativa: esperienze e
prospettive - Centro Italiano Studi Amministrativi -
Catanzaro, 15 e 16 novembre 1996
- Ruolo e funzioni dei dirigenti ospedalieri delle specialità
medico-chirurgiche nel nuovo assetto del S.S.N. - J. Sands
SpA - Catanzaro, 11 giugno 1996
- Qualità ed efficienza: Modelli organizzativi e sistemi di
controllo - ASL n. 7 Catanzaro - Catanzaro, 15 e 16
gennaio 1996
- Conferenza dei servizi delle Aziende ospedaliere e sanitarie
- Regione Calabria Assessorato alla Sanità - Caposuvero 6
e 7 aprile 1995
- Componente Commissione Consultiva per il superamento
della situazione finanziaria delle aziende sanitarie ed
ospedaliere della Regione Calabria: Ordinanza n.13, del 6
maggio 2008 ,del Commissario delegato per l’emergenza
sanitaria in Calabria, ai sensi dell’art. 1 dell’Ordinanza del
Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre
2007,n.3635
- Delegato del potere di rappresentanza dell’Azienda in sede
di contrattazione integrativa decentrata ( Delibera n. 106 del
14 Febbraio 2002)
- Componente effettivo della delegazione di parte pubblica
abilitata alla contrattazione decentrata ed integrativa per
l’attuazione dei contratti collettivi nazionali di lavoro
(Delibere nn. 672 / 673 / 674 del 02 Luglio 2001, 879 del 19
dicembre 1995 e 1291 del 20 novembre 1996)
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- Componente effettivo della Commissione Disciplina istituita
presso l’Unità Sanitaria Locale n. 7 di Catanzaro (Delibera
n. 1426 del 28 aprile 1993)
- Componente effettivo del gruppo di lavoro costituito dal
Commissario Regionale ad acta nominato per gli
adempimenti previsti dalla L.R. n.3/92 che ha rideterminato
gli ambiti territoriali delle UU.SS.LL. della Regione
Calabria(Ordine di Servizio prot. 07 dell’11 settembre 1992)
- Segretario o componente di diverse commissioni di gara e
di concorso

CURRICULUM VITAE

5



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO

dirigente: Prejanò Vittorio

incarico ricoperto: Responsabile - GESTIONE RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.968,00 € 15.113,80 € 25.760,15 € 17.591,34 € 10.547,28 € 110.980,57

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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